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Esta variante pode apenas ser utilizada em situacoes especiais de tltimo recurso em que a variante
principal nao tem legibilidade como € o caso de bandeiras, canetas, pins, crachas ou t-shirt’s. Nao

deve ser usada com frequéncia. P . .
A area de reserva deve ser respeitada sendo a mesma para todas as variantes.
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Sempre que a marca grafica apareca sobre fundos com as cores corporativas a 100% passa a
negativo. Quando a cor de fundo for branca, em percentagem clara ou em qualquer outra cor,
utiliza-se a variante da marca com a cor corporativa ou a versao a negativo ou negativo que ofereca
maior contraste.
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