Reunido do juri do concurso documental para o recrutamento de Professor Adjunto na area
de disciplinar de Enfermagem

AtaN.21

Aos dezassete dias do més de setembro de dois mil e vinte e quatro, pelas catorze horas,
decorreu a reunido do juri, por teleconferéncia sincrona, nos termos do n.2 1 do artigo 15.2 do
Regulamento n.2 228/2021, publicado em DR Il série, n2 51, de 15 de mar¢o de 2021
(Regulamento de Recrutamento e Contratacdo do Pessoal Docente de Carreira do IPCB) e ao
abrigo do Decreto-Lei n2 185/81 de 1 de julho, alterado pelo Decreto-Lei n2 207/2009, de 31 de
agosto e Lei n.2 7/2010, de 13 de maio. Participaram na reunido todos os elementos designados
do juri de concurso documental para o recrutamento de um posto de trabalho de Professor
Adjunto na édrea de disciplinar de Enfermagem, nomeado pelo Despacho N.2 66/2024, de 24 de
julho de 2024, do Senhor Presidente do IPCB: Professor Coordenador Nuno do Carmo Antunes
Cordeiro, na qualidade de Presidente (por delegacdo de competéncias do Senhor Presidente do
IPCB) e os Vogais efetivos: Professora Doutora Maria Goreti Silva Ramos Mendes (Professora
Coordenadora, Escola Superior de Enfermagem da Universidade do Minho); Professora Doutora
Sandra Maria de Oliveira Marques Gongalves Queiroz (Professora Coordenadora, Escola
Superior de Enfermagem Sao Francisco das Misericérdias); Professora Doutora Maria Lauréncia
Grou Parreirinha Gemito (Professora Coordenadora, Escola Superior de Enfermagem da
Universidade de Evora); Professora Doutora Ermelinda do Carmo Valente Caldeira (Professora
Coordenadora, Escola Superior de Enfermagem da Universidade de Evora); e Professor Doutor
Ezequiel Martins Carrondo (Professor Coordenador, Escola Superior de Saude Dr. Lopes Dias do
Instituto Politécnico de Castelo Branco).

Ordem de trabalhos:

Ponto 1 — Sistema de avalia¢do e de classificacdo final;
Ponto 2 — Reunides, funcionamento e sua calendarizagao;
Ponto 3 — Designagdo de um vogal como secretario do juri;

Ponto 4 — AudigGes publicas.

Ponto um — Sistema de avaliagdo e de classificagdo final

Apos reflexdo e discussdo sobre a avaliagdo e classificagdo dos candidatos ao concurso, o juri
aprovou o documento “Grelha de avaliagdo e classificagdo”, anexo a esta ata e da qual faz parte
integrante, que serd utilizado para proceder a avaliagdo qualitativa e quantitativa dos elementos
curriculares dos candidatos, que integrard também o edital de abertura do concurso em epigrafe
e que cada elemento do juri considerara na sua pronuncia de seriagdo.

A avaliacdo curricular é pontuada numa escala de zero a cem pontos, aproximada as centésimas.
Na avaliagdo curricular sdo ponderados: a) desempenho técnico-cientifico e profissional (DTCP);
b) capacidade pedagdgico (CP); c) outras atividades relevantes para a missdo da instituicdo (AR).
A classificagdo final (CF) na avaliagdo curricular, traduzida numa escala de zero a cem pontos,
sera obtida pela aplicagdo da seguinte formula: CF= (0,55DTCP + 0,40CP + 0,05AR).



Consideram-se aprovados em mérito absoluto os candidatos que obtiverem classificagdo final
igual ou superior a cinquenta pontos, e ndo aprovados os candidatos que obtiverem classificagdo
final inferior aquela pontuacgao.

Nos casos de empate serdo utilizados os seguintes critérios aplicados sucessivamente até
desempate: candidato com maior classificagdo no DTCP, candidato com maior classificagdo na
CP e, candidato com maior classificacdo na AR.

A fim de operacionalizar a aplicacdo da grelha de avalia¢do, o juri aprovou por unanimidade as
seguintes regras:

A1l Publicagdes:1. Livros na area ou area afim — Ser referente a livros com ISBN

A2) PublicagGes: 3. Artigos indexados ISI, JCR, Scopus — Ser referente a artigos indexados em ISI
JCR e Scopus. Cabe ao candidato fazer prova da indexagdo da revista que publicou o artigo.

A2) PublicagGes: 5. Artigos em revistas sem "peer review" na area ou area afim e 6. Artigos em
atas de conferéncias na area ou area afim — Ser referente a artigos integrais.

A4) Participacdo em juris académicos/outros jaris: 4. Participacdo em outro juri — Ser referente
a participagées como elemento de juri de provas para o titulo de especialista no ambito do
Decreto-Lei n.2 206/2009, de 31 de agosto.

A4) Participagdo em juris académicos/outros juris: Itens 1 a 4 — Ser referente a participacdes em
juri na qualidade de arguente.

B3) Orientagdo de estudantes: 3. Orientagdo de licenciatura (concluida) - Ser referente a
trabalhos de Final de Curso.

B3) Orientacdo de estudantes: 4. Outro — Ser referente a orientacdo de estudantes em Ensino
Clinico/Estagio, considerando até um maximo de 15 pontos.

C2) Participacdo em grupos/comissdes de trabalho institucionais, a¢des de divulgagdo da
instituicdo: Ser referente a participacdo em grupos/comissbes de trabalho institucionais com
mandato, ou a¢des que impliquem apresentagdo de relatério de execugao.

Ponto dois — ReuniGes, funcionamento e sua calendarizagdo
Ficou definido que as reunides seguintes se realizardo por teleconferéncia sincrona.

No uso da alinea a) do n.2 1 do artigo 132 do Regulamento n.2 228/2021, publicado em DR I
série, n2 51, de 15 de margo de 2021 (Regulamento de Recrutamento e Contratag¢do do Pessoal
Docente de Carreira do IPCB), fica agendada a segunda reunido para a semana seguinte a data
limite apresentacdo de candidaturas definido pelo Edital, respeitando ainda um periodo de 3
dias uteis reservado a correio.

Para cumprimento dos prazos estabelecidos no artigo 242-A do Estatuto da Carreira do Pessoal
Docente do Ensino Superior Politécnico e no artigo 29.2 do Regulamento n.2 228/2021,
publicado em DR Il série, n2 51, de 15 de marco de 2021 (Regulamento de Recrutamento e
Contratagdo do Pessoal Docente de Carreira do IPCB), fica definido o prazo de noventa dias
seguidos, contados da data limite de apresentagdo de candidaturas para proferimento da
decisdo final do juri.



Ponto trés — Designa¢ao de um vogal como secretdrio do juri

Foi decidido por unanimidade a designacdo do vogal efetivo Professor Doutor Ezequiel Martins
Carrondo como secretario do juri.

Ponto quatro — Audig¢ées publicas

O Juri deliberou por unanimidade prescindir da promogéo de audi¢Ges publicas.

Nada mais havendo a tratar lavrou-se a presente ata, que depois de lida e aprovada, foi assinada
ao abrigo do n? 2 do Artigo 34 2 do Cddigo do Procedimento Administrativo pelo Presidente e
pelo Secretdrio do juri.

Assinado por: Nuno do Carmo Antunes

Cordeiro

Num. de Identificagdo: 10371351

Data: 2024.09.24 15:36:00+01'00' Assinado por: EZEQUIEL MARTINS CARRONDO

Num. de Identificagdo: 08315881
Data: 2024.09.24 15:56:15+01'00'



Anexo

A) Desempenho técnico-cientifico e profissional (DTCP) 55%
B) Capacidade Pedagdgica (CP) 40%
C) Outras Atividades relevantes para a missdo da instituicdo (AR) 5%
. - ~ ) Maximo Maximo
Componentes, subcomponentes e itens de avaliagdo Pontuagao poritem
subcomponente | Componente
A) Desempenho técnico-cientifico e profissional (DTCP) 55%
A1) Graus Académicos e Titulo 40
1. Licenciatura em Enfermagem 5 pts.
2. Doutoramento em Enfermagem 25 pts.
3. Doutoramento em &rea afim (CNAEF 720 ou CNAEF 310) 10 pts.
4. Titulo de Especialista numa drea de Enfermagem 5 pts.
5. Titulo Especialista na drea DL n.2 206/2009 de 31 de agosto 15 pts.
A2) Publicagdes 35
1. Livros na drea ou area afim 10 pts. por publicagdo
2. Capitulos de Livros na area ou area afim 5 pts. por publicagdo
3. Artigos indexados ISl, JCR, Scopus 10 pts. por publicagdo
4. Artigos em revistas com "peer review" na area ou area afim 5 pts. por publicagdo
5. Artigos em revistas sem "peer review" na area ou area afim 3 pts. por publicagdo
6. Artigos em atas de conferéncias na area ou area afim 3 pts. por publicagdo
7. Comunicagdes cientificas e técnicas L
- . . ) 3 pts. por comunicagdo
(posters/comunicagBes/palestras) na drea ou area afim
A3) Coordenagio/desenvolvimento de projetos cientificos 10
1. Coordenador de projetos cientificos financiados
nacionais/internacionais 10 pts.
2. Membro de equipa de projetos cientificos financiados 5 ts
nacionais/internacionais pts.
3. Coordenador de outros projetos 2 pts.
4. Membro de outros projetos 0,5 pt.
A4) Participacdo em juris académicos/outros juris 5

1. Participagdo em juri de doutoramento
2. Participagdo em juri de mestrado
3. Participagdo em juri de licenciatura

4. Participagdo em outro juri

2 pts. por juri
1,5 pts. por juri
0,5 pt. por juri

1 pt. por juri




A5) Participacdo em painéis de avaliagdo 5
Participagdo em painéis de avaliagdo 0,5 pt. por painel
A6) Organizacdo e colaboragdo em eventos cientificos (com relevancia na 5
area do concurso)
1. Participagdo na comissdo cientifica (ndo acumula com comissdo de
- 2 pts. por evento
organizagao)
2. Pa!rt|f|pa'§aolqa comissdo de organizagdo (ndo acumula com 1 pt. por evento
comissdo cientifica)
3. Participagdo na comissdo de honra 0,5 pt. por evento
Férmula: DTCP = (A1+A2+A3+A4+A5+A6) 100
B) Capacidade Pedagdgica (CP) 40%
B1) Experiéncia efetiva de servigo docente 10
Anos de servigos (reportar a tempo integral) 5 pts. por ano
B2) Unidades Curriculares lecionadas 30
1. Responfavel por unidades curriculares Licenciatura (ndo acumula 6 pts. por UC
colaboragdo na mesma UC)
2. Responsdvel em unidades curriculares Mestrado (ndo acumula
- 8 pts. por UC
colaboragdo na mesma UC)
3. Colaborador em unidades curriculares Licenciatura 3 pts. por UC
4. Colaborador em unidades curriculares Mestrado 4 pts. por UC
B3) Orientagdo de estudantes 30
1. Orientag&o de doutoramento (concluida) 20 pts. por orientagao
2. Orientagdo de mestrado (concluida) 10 pts. por orientagdo
3. Orientagdo de licenciatura (concluida) 5 pts. por orientacdo
0,5 pt. por orientagdo
4. Qutro (até ao maximo de 15
pts)
B4) Produgdo de material didatico validado por 6rgdo competente 15
1. PublicagGes de textos de ambito pedagdgico — com ISBN 5 pts.
2. Publicagdes de textos de ambito pedagdgico — sem ISBN 2,5 pts.
3. Outros materiais produzidos relevantes na area 1pt.
B5) Métodos ou praticas pedagogicas, comprovadamente inovadoras 5

Métodos ou praticas pedagdgicas inovadoras

0,5 pt. por método/
pratica




B6) Coordenacdo, participacdo e dinamizag¢do de projetos pedagdgicos,
com nomeacdo pelo conselho técnico-cientifico, dire¢do ou entidade

10

hierarquicamente superior, com um propdsito especifico (pedagdgico,
cientifico, ou outro justificado)

1. Na criagdo de novos cursos conferentes de grau 5 pts. por curso

2. Na reformulagdo de cursos conferentes de grau existentes 5 pts. por curso

3. Na avaliagdo de cursos conferentes de grau 2 pts. por curso

4. Em outros projetos pedagdgicos na drea 1 pt. por projeto
Férmula: CP = (B1+B2+B3+B4+B5+B6) 100

5%

C) Outras Atividades relevantes para a missdo da instituigdo (AR)
C1) Participacdo nos 6rgaos e nas atividades de gestdo da instituicdo
(presidéncia/direcdo, presidéncia do conselho técnico- 20
cientifico/pedagégico, vice-presidéncia, dire¢do do departamento/area
cientifica, direcdo do curso, direcdo de unidades de investigacdo)

1. Presidéncia ou Diregdo da Instituigdo 20 pts. por ano

2. Presidéncia ou Diregdo da Unidade Organica 15 pts. por ano

3. Presidéncia do Conselho Técnico-Cientifico/Pedagdgico ou outros

S = 10 pts. por ano

6rgdos de gestao

4. Vice-presidéncia ou Subdire¢do da Instituicdo 10 pts. por ano

5. Vice-presidéncia ou Subdireg¢do da Unidade Orgénica 7,5 pts. por ano

6. Vice-presidéncia do Conselho Técnico-Cientifico/Pedagdgico ou

P ~ 5 pts. por ano

outros érgdos de gestdo

7. Diregdo do Departamento/Unidades de Investigagdo 10 pts. por ano

8. Diregdo de Curso/Area Cientifica 10 pts. por ano
C2) Participacdo em grupos/comissdes de trabalho institucionais, agdes de 60
divulgacdo da instituigdo

Participagdo em comissdes/grupos de trabalho institucionais, agdes | 10 pts. por

de divulgagdo da instituigdo comissdo/grupo
Férmula: AR = (C1+C2) 100
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