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INSTITUTO POLITÉCNICO DE CASTELO BRANCO

Aviso (extrato) n.º 8171/2025/2

Sumário: Abertura de procedimento concursal comum para o preenchimento de dois postos de tra-
balho na carreira e categoria de técnico superior, no âmbito do projeto «BAUHAUS4EU» 
(ERASMUS-EDU-2024-EUR-UNIV), para o Instituto Politécnico de Castelo Branco.

Abertura de procedimento concursal comum para o preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho na 
carreira e categoria de técnico superior, no âmbito do Projeto “BAUHAUS4EU” (ERASMUS-EDU-
-2024-EUR-UNIV), do Mapa de Pessoal Não Docente do Instituto Politécnico de Castelo Branco 
(IPCB).

Ao abrigo do disposto no n.º 1 do artigo 33.º da Lei n.º Lei n.º 45-A/2024 de 31 de dezembro, que 
aprova o Orçamento de Estado para 2025, torna-se público que, por meu despacho de 11 de dezem-
bro de 2024, se encontra aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias úteis a contar da publicação do presente 
aviso no Diário da República, procedimento concursal comum, para a constituição de relação jurídica 
de emprego público a termo resolutivo certo pelo período de 12 meses, com possibilidade de prorroga-
ção, tendo em vista o preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho na carreira e categoria de técnico 
superior, no âmbito do Projeto “BAUHAUS4EU” (ERASMUS-EDU-2024-EUR-UNIV), do mapa de pessoal 
não docente do Instituto Politécnico de Castelo Branco.

Caraterização dos postos de trabalho:

Perfil 1 — um posto de trabalho, no âmbito do Projeto “BAUHAUS4EU” (ERASMUS-EDU-2024-EUR-
-UNIV), nomeadamente em execução de projetos europeus, realização de relatórios intercalares e pro-
cessos administrativos ligados ao projeto, com conhecimento escrito e falado da língua inglesa.

Perfil 2 — um posto de trabalho, no âmbito do Projeto “BAUHAUS4EU” (ERASMUS-EDU-2024-EUR-
-UNIV), nomeadamente na área da comunicação e marketing, com conhecimento escrito e falado da 
língua inglesa.

Local de trabalho: Instituto Politécnico de Castelo Branco.

Habilitações literárias:

Perfil 1 — Licenciatura na área da Gestão, Economia, Secretariado, Relações Internacionais ou 
Estudos Europeus, sem possibilidade de substituição do nível habilitacional por formação ou expe-
riência profissional.

Perfil 2 — Licenciatura na área da Comunicação ou Marketing, sem possibilidade de substituição 
do nível habilitacional por formação ou experiência profissional.

Requisitos preferenciais e competências:

Perfil 1 — Conhecimentos e experiência comprovada no acompanhamento de projeto europeus. 
Competências na elaboração de relatórios e acompanhamento de trabalhos relacionados com o levan-
tamento e tratamento de dados. Utilização avançada de programas informáticos de edição de texto, 
folhas de cálculo e acompanhamento de projetos. Competências na organização e gestão do acom-
panhamento dos cronogramas de execução e recolha de informação. Conhecimento escrito e falado 
da língua inglesa.

Perfil 2 — Conhecimentos e experiência comprovada na área da comunicação com a utilização de 
meios digitais para a atualização de websites, redação de boletim informativo periódico e elaboração 
de conteúdos para redes sociais. Competências para a escrita criativa e redação de comunicados, 
notícias e outros conteúdos utilizados em canais digitais como preferenciais. Conhecimento escrito 
e falado da língua inglesa.
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A indicação dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido, da composição do júri e dos 
métodos de seleção constam da publicitação do procedimento concursal na Bolsa de Emprego Público 
(BEP), acessível em www.bep.gov.pt, e o prazo para apresentação de candidaturas é de 10 dias úteis 
contados a partir do presente aviso, cuja publicação integral se encontra disponível na Bolsa de Emprego 
Público.

6 de março de 2025. — O Presidente, Prof. Doutor António Augusto Cabral Marques Fernandes.
318800305


