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¢) Verosimilhanga, no sentido de confirmar uma correspondéncia
adequada entre o que ¢ documentado/reivindicado e o que ¢ demonstrado,
e se a documentacao ¢ valida e fidedigna;

d) Autenticidade, no sentido de confirmar que os resultados da apren-
dizagem ou competéncias sdo o resultado do esforco e do trabalho do
estudante;

e) Atualidade, no sentido de garantir que os resultados da aprendi-
zagem ou competéncias avaliadas se mantém atuais e ministradas no
ambito do curso.

Artigo 10.°
Formacdes nao passiveis de creditacio
Nao ¢ passivel de creditagdo:

a) O ensino ministrado em ciclos de estudos cujo funcionamento ndo
foi autorizado nos termos da lei;

b) O ensino ministrado em ciclos de estudos acreditados e regista-
dos fora da localidade e instalagdes a que se reporta a acreditacdo e o
registo.

Artigo 11.°
Competéncia e Decisdo

As propostas de creditagdo sdo elaboradas pela Diregdo de Curso e
homologadas pelo Presidente de Escola.

Artigo 12.°
Competéncias da Direcio de Curso

1. E competéncia da Dire¢io de Curso analisar os processos de cre-
ditagdo submetidos e propor ao Conselho Cientifico da respetiva Escola
a creditagdo de experiéncia profissional e de formacao certificada, nos
cursos pelos quais é responsavel, qualquer que tenha sido a forma de
ingresso dos estudante e de acordo com o presente regulamento.

2. Os membros da Diregéo de Curso ndo podem participar na ana-
lise de processos relativamente aos quais se encontrem legalmente
impedidos.

3. Os membros da Diregéo de Curso ficam mandatados para solici-
tar toda a colaborag@o necessaria, no ambito da sua competéncia, aos
docentes, Diretores de Cursos ¢ demais entidades internas e externas
que julgarem necessario.

4. Os processos de creditagdo sdo homologados pelo Presidente de
Escola.

Artigo 13.°
Tramita¢io dos Processos de creditagio

1. Os processos relativos aos pedidos de creditagdo de experiéncia
profissional e de formacio certificada devem ser instruidos nos termos
dos artigos 4.° e 5.° deste regulamento, cabendo aos Servigos Acadé-
micos a verificagdo da conformidade dos mesmos e o seu envio para o
Presidente de Escola responsavel pelo respetivo curso.

2. A proposta de creditag@o, apos parecer do Conselho Cientifico,
devera ser homologada pelo Presidente de Escola, sendo o processo
remetido aos Servigos Académicos.

3. Os Servigos Académicos informam o estudante, por correio eletro-
nico, que o processo de creditagdo se encontra concluido e que dispde
do prazo de 10 dias uteis, contado da data de notificago, para tomar
conhecimento do contetido da mesma.

4. Caso o estudante discorde da creditagdo concedida, podera solicitar
reapreciagdo do processo, no prazo maximo de 5 dias tteis a contar da
data em que tomou conhecimento do resultado do processo de creditag@o,
através de requerimento dirigido ao Reitor e apresentado nos Servigos
Académicos.

5. Nao ¢ permitida ao estudante fazer exame de melhoria de nota das
unidades curriculares que foram creditadas.

6. Caso o estudante pretenda ser avaliado as unidades curriculares
creditadas, deve prescindir formalmente dessa creditagdo no prazo ma-
ximo de 5 dias tuteis, contado da data do conhecimento do processo de
creditacdo, passando essas unidades curriculares a constar do seu plano
de estudos para avaliagdo. Neste caso, o estudante fica depois impedido
de solicitar reposi¢ao da creditacdo de que prescindiu inicialmente.

Artigo 14.°

Prazos

A proposta de creditagdo deve ser submetida ao Presidente de
Escola, para homologagdo, no prazo maximo de 30 dias seguidos
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a contar da data de rececdo do pedido de creditagdo pela Diregao
de Curso.

Artigo 15.°

Situagodes transitorias durante
a tramitagdo dos processos

1. O estudante que pediu creditagdo de experiéncia profissional e ou
de formagdo certificada dentro dos prazos constantes do procedimento
a que se refere o artigo 4.°, fica autorizado a frequentar, condicional-
mente, todas as unidades que integram o plano de estudos do curso a
que se encontra inscrito, cessando, a autorizagdo, no momento em que
tomar conhecimento da decisdo de creditagdo, competindo-lhe, nessa
data, proceder a alteracdo da sua inscrigdo, ndo podendo ser avaliado
nas unidades curriculares creditadas.

2. Nos termos do nimero anterior, se o estudante se submeter a ava-
liagao de unidades curriculares que lhe vierem a ser creditadas, essas
avaliagdes e respetivas classificagdes serdo anuladas, independentemente
das classificacdes obtidas.

3. Se no momento em que o estudante for notificado da decisédo relativa
ao seu pedido de creditagdo, tiver ja frequentado mais de metade das
aulas, podera optar por continuar a sua frequéncia e ndo alterar a sua
inscrigdo, submetendo-se as correspondentes avaliagdes.

4. Na situagdo prevista no nimero anterior a classificacao final rele-
vante sera a melhor de entre as obtidas em cada uma das alternativas a
que se refere o niimero anterior.

Artigo 16.°
Reapreciacio

1. O Presidente de Escola a que pertence o curso indeferira liminar-
mente os requerimentos de reapreciagio, sempre que, ndo seja apresen-
tada fundamentagdo para reapreciagdo ou quando for apresentada para
além do prazo fixado para o efeito.

2. A decisdo sobre a reapreciagdo compete ao Presidente de Escola a
que pertence o curso, sobre proposta da Dire¢ao de Curso.

3. Do pedido de reapreciagéo sdo devidos emolumentos.

4. Da decis@o proferida sobre a reapreciagdo ndo cabe recurso para
instancias académicas.

Artigo 17.°
Efeito da creditacio no calculo da média dos cursos

Se houver creditagdo de unidades curriculares sem atribuicdo de
classificacdo, o calculo da média do curso sera efetuada sem a consi-
deracdo dessas unidades curriculares, ou seja, a ponderagdo especifica
dessas unidades curriculares para o calculo da classificagdo final do
curso ¢ de zero.

Artigo 18.°
Disposi¢des finais
1. O presente regulamento revoga o Regulamento n.° 31/2012, publi-
cado na 2.* série do Diario da Republica, n.° 18, de 25 de janeiro, sendo
aplicado a partir do ano letivo de 2015/2016.
2. As duvidas suscitadas na aplicag@o do presente regulamento serdo
resolvidas por despacho do Reitor.
3. O presente regulamento devera ser revisto no prazo de um ano a

contar da data da sua publicagdo no Didrio da Republica.
208840473

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho n.° 9042/2015

De acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco,
alterado pelo Decreto-Lein.° 107/2008, de 25 de junho, pelo Decreto-Lei
n.° 230/2009, de 14 de setembro e pelo Decreto-Lei n.° 115/2013, de
7 de agosto, publica-se em anexo o plano de estudos do ciclo de estudos
conducente ao grau de mestre em Educagdo Pré-Escolar e Ensino do
1.° Ciclo do Ensino Basico da Escola Superior de Educagéo do Instituto
Politécnico de Castelo Branco.

O referido ciclo de estudos foi objeto de acreditagdo prévia por parte
da Agéncia de Avaliacdo e Acreditagdo do Ensino Superior e registado,
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na Diregao-Geral do Ensino Superior, com o numero R/A-Cr 137/2015,
de 22/07.

28 de julho de 2015. — O Presidente do Instituto Politécnico de
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5 — Durag¢do normal do ciclo de estudos — 4 semestres
6 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-

tengdo do grau:

Castelo Branco, Carlos Manuel Leitdo Maia.
Créditos
Area Cientifica Sigla
ANEXO1 Obrigatorios | Opcionais
1 — Institui¢do de ensino — Instituto Politécnico de Castelo Branco
1.1 — Unidade Organica — Escola Superior de Educacéo de Castelo . .
Branco Areade Docéncia ................ AD 18 4
o o Area Educacional Geral ........... AEG 12
2 — Grau — Mestre P .
- , . o . Didaticas Especificas ............. DE 36
3 — Curso — Educagao Pré-Escolar e Ensino do 1.° Ciclo do Ensino Prética de Ensino S isionad PES 50
Basico ratica de Ensino Supervisionada . . . .
4 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia Total ... ... .. 116 4
¢ acumulagdo de créditos, necessario a obtengdo do grau — 120
ANEXO II
Instituto Politécnico de Castelo Branco
Escola Superior de Educacgao de Castelo Branco
Mestrado
Educagéo Pré-Escolar e Ensino do 1.° Ciclo do Ensino Bésico
QUADRON. 1
1.° ano/1.° semestre
Tempo de Trabalho (Horas)
Unidades Curriculares cicﬁlﬁgca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Organizac¢do Educativa e Desenvolvimento Curricular . .. ... AEG Semestral 108 TP:45; OT:3 4
Lingua Portuguesa ............ ... .. ... AD Semestral 135 T:15; TP:45; OT:3 5
Necessidades Educativas Especiais . .................... AEG Semestral 108 TP:45; OT:3 4
Ciéneias NaturaiS . ......oivt i AD Semestral 108 TP:30; TL:20; OT:3 4
Topicos de Matematica ... ..........coiuinnininenn.. AD Semestral 135 TP:60; OT:3 5
Histéria Regional- espago e identidade . . ................. AD Semestral 108 TP:45; OT:3 4
Motricidade Infantil ........ ... . ... .. ... . ... ... AD Semestral 108 TP:45; OT:3 4 Optativa
Formas e Imagens Animadas .......................... AD Semestral 108 TP:45; OT:3 4 Optativa
Sonoriza¢ao Musical e Jogo Dramatico .................. AD Semestral 108 TP:45; OT:3 4 Optativa
QUADRON.°2
1.° ano/2.° semestre
Tempo de Trabalho (Horas)
Unidades Curriculares .Ar'ea Tipo Créditos Observagoes
cientifica
Total Contacto
Didatica do Portugués e Estudo do Meio Social . . . .. DE Semestral 202.5 TP:60; S:12; TC:15; OT:3 7.5
Didatica da Matematica e Ciéncias Naturais ....... DE Semestral 202.5 TP:60; PL:30; TC:7.5; OT:3 7.5
Didatica das Expressdes Artisticas e da Motricidade), DE Semestral 189 TP:90; OT:5 7
Metodologias de Investigagdo em Educagdo ....... AEG Semestral 108 TP:45; OT:4 4
Intervengdo Pedagogica em Creche .............. PES Semestral 108 E:35; TP:15; OT:5 4
QUADRON.°3
2.°ano/3.° semestre
Tempo de Trabalho (Horas)
Unidades Curriculares .Ar:ca Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Didatica Integrada da Educagdo Pré-Escolar ............ DE Semestral 189 TP:60; TC:20; OT:10 7
Pratica Supervisionada em Educagdo Pré-Escolar ... ..... PES Semestral 567 E:270; OT:10 21
Seminario de Relatorio de Estagiol ................... PES Semestral 54 S:25; OT:2 2




Didrio da Republica, 2. série— N.° 156 — 12 de agosto de 2015

QUADRO

N.°4

2.°ano/4.° semestre
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Tempo de Trabalho (Horas)
Unidades Curriculares ‘Ar'ea Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Seminario de Relatorio de Estagio Il ...................... PES Semestral 54 S:25; OT:2 2
Didatica Integrada do 1.° ciclo do Ensino Basico ............. DE Semestral 189 TP:60; TC:20; OT:10 7
Pratica de Ensino Supervisionada em 1.° Ciclo do Ensino Bésico | PES Semestral 567 E:270; OT:10 21
208830964

INSTITUTO POLITECNICO DO CAVADO E DO AVE

Aviso (extrato) n.° 8879/2015

1 — Nos termos do disposto nos n.” 1 e 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Porta-
ria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna -se publica a lista unitaria de
ordenagdo final, depois de homologada por despacho do Presidente
do Instituto Politécnico do Cavado e do Ave de 30 de julho de 2015,
do procedimento Concursal comum de recrutamento de um posto de
trabalho da carreira e categoria de assistente técnico, aberto pelo Aviso
n.° 4861/2014, publicado no Diario da Republica n.° 70, 2.¢ série, de
9 de abril de 2014, para o desempenho de fungdes no Gabinete para o
Emprego, Empreendedorismo e Ligaco as empresas.

Lista unitaria de ordenacao final

Ordem Nome Classificagao final
1.° | Carlos Alberto Correia Esteves . ............ 16,50 Valores
2.° | Vera Lucia Mota Borges .................. 16,25 Valores
3.° | Angela Marcela da Costa Rocha . ........... 15,75 Valores
4.° |Maria de Lurdes Gongalves Martins . . ....... 15,50 Valores
5.° | Delfim Nelson Garrido Fernandes. . ......... 15,25 Valores
6.° | Miguel Carlos Miranda Teixeira ............ 15,25 Valores
7.° | Maria das Dores Ferreira da Nobrega . . . .. ... 14,75 Valores
8.° | Albano Manuel Ribeiro Pereira Ferreira Mendes | 11,50 Valores

2 — Nos termos ¢ para os efeitos dos n.”*4 e 5 do artigo 36.°, con-
jugado com o disposto na alinea d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, notificam-se os candidatos, incluindo
os que tenham sido excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de
selegdo, que a lista unitaria de ordenagao final devidamente homolo-
gadas e encontra afixada no “local de estilo” do IPCA, encontrando-se
igualmente disponivel na respetiva pagina eletronicawww.ipca.pt/.

3 — De acordo com o n.° 3 do artigo 39.° da Portaria n.® 83-A/2009,de
22 de janeiro, do despacho de homologagéo da lista de ordenagao final
pode ser interposto recurso tutelar.

30 de julho de 2015. — O Presidente do IPCA, Jodo Baptista da
Costa Carvalho.
208839583

Despacho n.° 9043/2015

Considerando o disposto na alinea c) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, que aprovou a lei Geral do Trabalho em
Fungoes Publicas;

Considerando o artigo 54.° dos estatutos do IPCA que refere que «(...]
as Escolas podem dispor de um Secretario, de entre pessoas com saber
e experiéncia na area da Gestdo, nomeado e exonerado pela Diretora,
carecendo tal ato da homologagdo do Presidente do IPCA;

Considerando a proposta da Diretora da Escola Superior de Gestao;

Considerando que atualmente existe Massa Salarial:

Homologo, o pedido de nomeacgdo em comissdo de servico da Se-
cretaria de Escola, da Escola Superior de Gestdo, a Dr.* Corina Maria
Pereira Antunes Almeida, com efeitos a 1 de julho de 2015, cessando
com o termo da comissdo de servi¢o da atual Diretora.

26 de junho de 2015. — O Presidente, Jodo Baptista da Costa Car-
valho.

Nota Curricular
Dados Pessoais

Nome: Corina Maria Pereira Antunes de Almeida
Naturalidade: Amares — Braga
Data de Nascimento: 24 de dezembro de 1971

Formagao Académica:

Licenciatura em Contabilidade pela Escola Superior de Gestao do
Instituto Politécnico do Cavado do Ave (2002)

Formagéo Profissional:

Curso de Alta Diregdo para a Administragdo Publica, 5.* edi¢do, na
Escola de Economia e Gestdao da Universidade do Minho, ano letivo
2013-14.

Estatuto da Carreira Docente do Ensino Superior Politécnico, 14 horas,
maio de 2014.

Tramita¢ao do Procedimento Concursal de Pessoal na AP, 14 horas,
janeiro de 2010.

Relacéo Juridica de Emprego na Administragdo Publica, Escola Su-
perior de Gestdo do IPCA, 24 horas, setembro de 2001.

O Concurso na Administragdo Publica, Escola Superior de Gestao,
18 horas, julho de 2001.

Procedimento Administrativo, Escola Superior de Gestao, 30 horas,
novembro de 1998.

Experiéncia Profissional

De janeiro de 2008 até a presente data — Técnica Superior, da car-
reira técnica superior do mapa de pessoal do Instituto Politécnico do
Cavado do Ave, a desempenhar fung¢des na Escola Superior de Gestéo,
sendo responsavel pela coordenagdo dos Servigos Administrativos,
nomeadamente: orientagdo e coordenagdo dos servigos da Escola;
dirigir o pessoal ndo docente da Escola; elaboragdo de pareceres e
estudos relativos a gestdo da Escola; elaboragdo e gestao dos horarios
dos docentes; gestdo da plataforma pedagogica; apoio administrativo
na criag@o de cursos; participagdo na elaboragdo de regulamentos;
elaboragdo e execugdo de candidaturas a programas de financiamento
de cursos e projetos; colaboragdo no processo de avaliagao de desem-
penho dos funcionarios.

De setembro de 2003 até janeiro de 2008 — Na categoria de Téc-
nica Superior, a exercer fungdes na area financeira, nomeadamente, na
coordenagdo e execugdo de projetos, nos Servigos Administrativos da
Escola Superior de Gestao.

De julho de 1999 até setembro de 2003 — Na categoria de Assistente
Administrativa, a exercer fungdes apoio administrativo a dire¢do e na
area financeira, nomeadamente, na coordenagéo e execugao de projetos,
nos Servigos Administrativos da Escola Superior de Gestao.

De outubro de 1996 a junho de 1999 — Colaborou nos Servigos
Administrativos da Escola Superior de Gestdo, a exercer fungdes na
area administrativa.

Representacao/Participagdo em 6rgaos

Secretaria de Escola, da Escola Superior de Gestao do IPCA, desde
1 de janeiro 2014.

Membro da Comissao Paritaria para o processo de avaliagdo de de-
sempenho do pessoal ndo docente do IPCA, 2009 e 2010. Membro de
juri de procedimentos concursais de admissao de pessoal ndo docente.
Membro de jiris de procedimentos concursais para aquisi¢cdes de bens
e servigos ao abrigo do Codigo dos Contratos Publicos.
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