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EM CASTELO BRANCO

Sorteio de Natal gerou

um milhao e 200 mil euros

ECONOMIA O sorteio de Natal promovido pela Camara de Castelo Branco, em parceria com a ACICB, gerou

no comércio do concelho um milhio e 200 mil euros.
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Ummilhao e 200 mil euros
foi quanto o Sorteio de Na-
tal, promovido pela Cama-
ra de Castelo Branco em
parceria com a Associagio
Comercial e Empresarial
da Beira Baixa, gerou no
comércio local do concelho.
Por cada compra no valor
de 25 euros cada consumi-
dor recebia uma senha que
o habilitava a 79 prémios
monetdrios, os quais terdo
que ser novamente gastos
no coméreio local.

Os ndmeros foram adian-
tados a comunicacio social
esta terca-feira, durante a
ceriménia de entrega dos
prémios do Sorteio de e do
concurso de montras, pelo
presidente da Camara de
Castelo Branco.

Leopoldo Rodrigues apro-
veitou a ocasido para refor-
car aimportancia deste tipo
de iniciativas, anunciando

que durante este ano vdo
ser realizados quatro sor-
teios, um por trimestre,
com prémios de 50 mil
euros por trimestre, num
valor global de 200 mil
euros. Os sorteios serido
muito semelhantes ao do
Natal, embora possa haver
algumas alteragdes no valor
minimo de compras para
acesso ao concurso (poderd
ser inferior aos 25 euros).

Sérgio Bento, presidente da

POR UNANIMIDADE

[PCB aprova Plano Estratégi

Os vencedores do sorteio de Natal e do Concurso de Montras

ACICB, realcouaimportan-
cia destas iniciativas, ndo s6
do sorteio de Natal, como
do Concurso de Montras,
o qual permite um apoio
monetdrios direto aos co-
merciantes e empresarios.

O primeiro prémio do Sor-
teio de Natal, no valor de
7500 euros, foi conquis-
tado por Ana Ramos, de
Castelo Branco, que apds
uma compra da Sapata-
ria Ramalhoso recebeu o

cupio que lhe deu sorte no
sorteio. O segundo prémio
foi para Anténio Morga-
do, da Guarda, que com a
aquisi¢io de duas agendas
“Viver no Campo”, na RV]
Editores, viu o seu cupio
ser premiado com cinco mil
euros. O terceiro prémio,
no valor de mil euros, foi
conquistado por um cliente
da Farmadcia Ferrer.

Simbolicamente foram en-
tregues os primeiros pré-

ENSINO O Conselho Geral do Instituto Politécnico de Castelo Bran-
co (IPCB) acaba de aprovar, por unanimidade, o Plano Estratégico

2023/26 e o Plano de Atividades para 2023.
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O Plano Estratégico do
Instituto Politécnico de
Castelo Branco foi apro-
vado, por unanimidade,
pelo Conselho Geral da
institui¢do. De acordo com
o documento a que tivemos
acesso, sdo cinco os eixos
estratégicos que integram
o documento e que fizeram
parte do programa de agio
com que Anténio Fernandes
se recandidatou ao cargo de
presidente da instituicao.

“O primeiro eixo estratégi-
co € o Ensino e Formagio,
em alinhamento com a ne-
cessidade de especializacio
e diversificacio da oferta
formativa. Segue-se o eixo

da Investigagdo, Desenvol-
vimento e Inovacio, com
énfase na consolidacio e
valorizagio da investigagio
jd realizada na instituicio.
O terceiro eixo é dedicado
a Comunidade, reforcan-
do o papel do IPCB na
regido e cooperagao inte-
rinstitucional. O eixo da
Governanga Responsivel
refere-se a necessidade de
manter a sustentabilidade
organizacional, ndo s6 em
termos éticos, como de
desenvolvimento e valori-
zagio das pessoas, trans-
paréncia, simplificacio,
participagio e inclusio. O
quinto eixo incide sobre
as Instalagdes e a necessi-
dade da sua melhoria e re-
qualificacdo, com a aposta

clara sobre a necessidade
de um ambiente saudavel,
acolhedor, requalificado e
sustentdvel”, pode ler-se no
documento.

No Plano Estratégico, o
presidente do Politécnico
recorda que “a qualificagio
de mais jovens, a requali-
ficacdo da populaciao ativa
deverd manter-se como uma
prioridade e ser aproveitada
a oportunidade para um
maior crescimento do en-
sino superior portugués na
proxima década, trazendo
mais jovens e adultos na
vida ativa para o processo
de aprendizagem, através
de programas especificos”.
No seu entender, “a par do
reforco e modernizacio da
qualificacio das pessoas,

deverd haver uma aposta
clara no dominio da inves-
tigacdo, desenvolvimento
e inovagdo com refor¢o na
interacdo reciproca com a
comunidade. A presenca
de instituicdes de ensino
superior deverd ser refor-
cada nos ecossistemas de
inovagdo e competitivi-
dade, onde se incluem os
laboratérios colaborativos,
os centros académicos cli-
nicos e os centros de ino-
vagio digital”.

Para Anténio Fernandes,
importa, por isso, “dar conti-
nuidade a estratégia seguida
no ultimo quadriénio no
IPCB, apostando em dreas
onde ainda é possivel evoluir
e obter melhores resultados.
(...) Pretende-se que o Poli-

mios, sendo que os restan-
tes, com valores que variam
entre 0s 500 e 0s 50 euros
serdo entregues diretamen-
te aos vencedores.

MONTRAS O concurso
de montras, em que partici-
param 22 estabelecimentos
comerciais, foi dividido em
diferentes categorias, com
prémios monetdrios de
mil, 500 e 250 euros para
os trés primeiros lugares, e
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um prémio de 2500 euros
para a montra que teve
mais votos na pdgina de
Facebook da Camara de
Castelo Branco.

Na montra mais original, o
primeiro prémio foi para a
Pastelaria Colmeia, seguin-
do-se apastelaria Tentagdes
e a Boutique Chique. A
categoria Mais Sustentdvel
foi ganha pelo Atelié Ana.
O centro Sabichdo obteve
o segundo lugar, enquanto
que a terceira posicio foi
conquistada pela Farmdcia
Grave. J4 o titulo da montra
Mais Tecnolégica foi para
o Atelié das Artes, seguida
pela Farmdcia Morgado
Duarte e pela loja de roupa
Trapis.

O prémio mais elevado,
no valor de 2500 euros,
que distinguiu a montra
com mais votos na pagina
do Facebook da autarquia
(1900) foi para o esta-
belecimento Bichinho de
Conta.
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Antonio Fernandes, presidente do IPCB

técnico de Castelo Branco
evolua para uma instituigio
de ciéncia e ensino superior
cada vez mais moderna,
mais especializada, mais
sustentdvel e mais impor-
tante no desenvolvimento
econdmico, social e cultural
daregido bem como na valo-
rizagdo das pessoas’.

Os planos foram apresen-
tados pelo presidente do
IPCB, na iltima reuniio
do Conselho Geral da ins-
tituicdo. Jdem nota enviada
ao Reconquista, aquele
responsdvel defende que “a
instituicdo deverd apostar
na qualidade das atividades

que desenvolve, reunin-
do as melhores equipas
e atingindo os melhores
resultados, privilegiando a
especializacio e diversifi-
cagdo da oferta formativa
focada em novos piiblicos, a
consolidagio e valorizacio
da investigacio, o reforgo
da cooperacio institucio-
nal, a sustentabilidade or-
ganizacional e a melhoria
das infraestruturas”.

Na mesma reunido foi
aprovado o plano de ativi-
dades para 2023, o qual
estd alinhado com o Plano
Estratégico nos seus eixos
e agoes.



